
 

 

MR OBS Harlekijn Agenda MR-vergadering 
p.a. Strijthagerweg 10 maandag. 17-12-2007 
6272AC Landgraaf Tijd:20.00-22.00 uur  
mr@obsharlekijn.net Plaats: grote hal (?) 
 

 
 
Aanwezig waren: 
MR-leden: ouders: Richard Eggen, Wim Frenken, Sandra Hissink 
  team:  Fia van Lieshout, Ben Lindelauf, Harry Schijns, Diana Vaessen 
Gast:  Gerty Schiefer 
  Andrew Simons: over het punt “directievoering school” 
 
1. Welkom en opening 
Ben neemt het voorzitterschap op zich tot punt 8 
 
2.Vaststellen agenda 
 
3. Gastsprekers 

Gertie Schiefer: mededelingen van de directie 
De hoofdingang is vervallen en er is nu een gespreide inloop via de klasdeuren. De bouw 
ligt nog op schema en de oplevering van fase 2 is gepland voor eind januari (24-01-2008?). 
Asito heeft dan nog een week om te poetsen. We houden voor de verhuizing daarom 
rekening met 18/19 februari. 
Gezien de vorige verhuizing is er nu een verhuisbedrijf (Wiermans) ingehuurd.  
De speelplaats zal officieel aanbesteed moeten worden. Het zou mooi zijn als die voor de 
opening in april klaar zou zijn. 
Gaby start na de carnaval de 5e kleutergroep op. Op donderdag is Rezi in de groep. Gaby’s 
huidige groep zal grotendeels (ma-do) door Shelly van Wijk worden geleid. OP vrijdag is 
Gaby in deze groep. 
In de eerste week na de vakantie gaat er een brief uit naar de ouders m.b.t. de verhuizing. 
Volgens de prognose blijft de instroom voor volgend jaar ongeveer gelijk: eind mei hebben 
we ca. 425 leerlingen; er gaan wel 2 groepen 8 weg, die gecompenseerd moeten worden.  
Andrew Simons: “directievoering school” 
Andrew haalt even de geschiedenis op waarbij Gerty interim-directeur is geworden toen 
hijzelf  naar het regiomanagement  is gegaan. Dit houdt in dat Gertie pas als directeur 
benoemd kan worden als Andrew officieel uit deze functie weg is. Normaal gesproken had 
Gerty echter al benoemd moeten zijn. De functie “regiomanager” moet echter nog worden 
opgenomen in het functiehuis en bestaat formeel nog niet. Hiervoor is instemming van de 
GMR vereist. 
Om het proces te versnellen kan er gedacht worden aan de mogelijkheid om Gerty zonder 
officiële procedure te benoemen zodra alle officiële hobbels zijn genomen. 
Ben geeft aan dat de manier van werken van het bestuur niet erg netjes is: Het functiehuis is 
er nog niet, maar worden toch al mensen benoemd. Een echt besluit kan pas genomen 
worden als Andrew in zijn nieuwe functie is benoemd. 
 
Er wordt (na het vertrek van Andrew) nog overlegd over de mogelijkheden van wel of geen 
procedure en de noodzakelijkheid hiervan. We nemen nog geen besluit en zullen eerst de 
(m.n. personele) achterban raadplegen. 



De WMS is voor 2/3 goedgekeurd en is dus maatgevend. Volgens de WMS heeft de MR 
instemmingsbevoegdheid. De MR zal beslissen als er een formele procedure is. 
Bij het regiomanagement is er nu een apart traject i.v.m. het opstarten van het management. 
Momenteel zijn er alleen groepsleerkrachten en directeuren als functie. In het nieuwe 
functiehuis komen er meerdere lagen. 
Op dit ogenblik wil de MR alleen informeel reageren. We overwegen de procedure niet te 
volgen, maar we zullen hierover eerst met het team overleggen. Diana zal naar Gertie 
doorgeven dat wij achter haar staan. Naar het regiomanagement zullen we doorgeven dat het 
de gevolgde procedure niet fijn is. Er is geen formele vraag. We reageren alleen formeel (g 
 
 

4. Notulen vorige vergadering: d.d. 29-10-2007 
De MR is een officieel een zelfstandig orgaan. 
Ad 7b: De MR-termijn van de ouders zit erop. Sandra wil bij nader inzien toch blijven met 
Wim. 
Ad 8: Aangezien er niet genoeg te overleggen is voor een hele vergadering moeten we toch 
proberen de OR-leden op de reguliere MR-vergadering  te laten komen. 
 

5. Post en ingekomen stukken 
Er was allen een rekening van Kluwer (MR-jaarboek) 

 
6. Begroting 

Bij de MR-gelden is er een fout gemaakt: de getallen kloppen niet. 
De begroting is ter kennisgeving aangenomen. 

 
7. Stukken die nog ter goedkeuring liggen(als bijlagen bij de mail, hetzij reeds verstrekt) 

a. MR-reglement (kan pas worden goedgekeurd na goedkeuring GMR) 
De MR geeft haar instemming. 

b. plan voor tussenschoolse opvang c.q. overblijven (instemmingsrecht) 
c. naschoolse opvang (ter informatie, adviesrecht) 

De MR geeft haar instemming. 
 
8. Actuele MR-thema’s: 

a. Verkiezingen 
Er komen verkiezingen voor de OMR. De verkiezingscommissie wordt gevormd door 
Richard, Wim en Ben. 

b. Welke MR zijn wij? 
Ben deelt een enquête uit. De leden zullen die voor de volgende keer invullen. Dit thema 
komt volgende keer weer op de agenda. 

c. Werkplan/jaarplan voor de MR 
Sandra, Fia en Diana zullen zich hier samen mee bezig houden. 

d. Vergaderdata MR 2007-2008 (Blijven deze zo?) 
 

9. Rondvraag 
a. Nieuw emailadres van Sandra: sandra.hissink@orange.nl   
b. De data voor de MR-vergaderingen van dit jaar worden opnieuw vastgesteld: 

21-01, 19-05 en 
10-03 (was 03-03) 16-06 
07-04 (was 14-04) 



c. Sandra stoort zich aan het trakteergedrag op school; Diana zal opzoeken wat het beleid 
is op school. De volgende keer komt dit op de agenda. 

d. Harry vraagt naar de bespreekpunten met de OR 
deze zijn de veranderingen samenhangend met de komst van de WMS. 
Dit houdt in dat de MR inspraak heeft bij o.a. de hoogte en het bestedingspatroon van 
aan ouders gevraagde gelden (denk bijv. aan schoolreisje). 

 
 
Met vriendelijke groeten, 
 
Harry Schijns 


